AL DIRIGENTE SCOLASTICO
dell’IC di Aiello del Sabato
Prof.ssa Elena Casalino

DOMANDA DI CANDIDATURA PER ATTRIBUZIONE BONUS PREMIALE di cui al comma
129 art. 1della L. 107/2015

1 , docente con incarico a tempo
indeterminato/determinato con incarico annuale in servizio (eliminare la voce che non interessa),
per il corrente anno scolastico, nella scuola
[ ] dell’Infanzia [ ] Primaria [ ] Secondaria di 1° grado

piiesst Il PIESED A .. coommusssssrmmassos sumemomss sss 6 anmmammenen s 11 $9EREFOTE (11§ H HEEIRIPLRBBROTHLTES § 43 PEYSISH PN 1082
facente parte di questa istituzione scolastica, presa visione del documento recante i criteri per la
valorizzazione dei docenti e 1’accesso al fondo di cui all’art. 1, commi 126, 127, 128 della L.
107/2015, consapevole che la sottoscrizione della presente istanza € condizione necessaria per
acquisire lo status di docente partecipante alla procedura valutativa necessaria per accedere al fondo
sopra richiamato, con la presente

RICHIEDO

ai sensi del paragrafo 3, comma 2 dei criteri, I’attribuzione dello status di docente partecipante, per
la valorizzazione del merito dei docenti e 1’accesso al fondo di cui ai commi sopra richiamati,

e AUTORIZZO
I’istituzione scolastica al trattamento dei miei dati personali per le finalita di cui alla presente istanza
ai sensi del D.L. art. 13 n.196/2003 e s.m.i.
Si allegano i seguenti documenti:

e Curriculum Vitae;
e Scheda di autovalutazione;
e Altro:

Luogo e data,

Firma
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CRITERI PER LA VALORIZZAZIONE DEI DOCENTI

Premessa

Il comma 129 della I. 107/2015 stabilisce che il Comitato di Valutazione individui i
criteri per la valorizzazione dei docenti sulla base:

a) della qualita dell’insegnamento e del contributo al miglioramento dell’istituzione
scolastica, nonché del successo formativo e scolastico degli studenti
b) dei risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al
potenziamento delle competenze degli alunni e dell'innovazione didattica e
metodologica, nonché della collaborazione alla ricerca didattica, alla
documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche
c) delle responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo e didattico nella
formazione del personale.
I Comitato di valutazione, pertanto, ha declinato, sula base dei documenti
programmatici dell’ Istituto (PTOF, Rav, P.d.M....), ciascuna delle dimensioni indicate dalla
legge in un insieme di azioni, oggettivamente rilevabili, per le quali sia possibile stabilire,
per ogni docente, in una logica binaria (si-no), se un’azione sussiste o meno, anche alla
luce di una autocertificazione del docente, fermo restando la possibilita di riscontro in
ragione di evidenze documentali. A ciascuna delle dimensioni indicate dalla legge,
quindi, & stato associato un peso, in termini percentuali, uguale. Il peso associato a
ciascuna dimensione & stato poi ripartito per ciascun indicatore che ha declinato la
dimensione e, a sua volta, ripartito nei relativi descrittori come riportato nella tabella.
I Comitato di Valutazione, fatte proprie le premesse, adotta la seguente
regolamentazione per la valorizzazione del merito dei docenti e la conseguente
attribuzione del bonus di cui ai commi 126 e127 dell’art. 1 della L.107/2015:

Art 1- Condizioni di accesso al bonus- prerequisiti e entita

Al bonus possono accedere tutti i docenti in servizio nella scuola ( tranne i docenti che
coprono supplenze brevi).

Prerequisito per I’ accesso al bonus ¢ I'assenza di provvedimenti disciplinari negli ultimi
tre anni.

LUentita del bonus potra essere diversa tra gli assegnatari e sara’ determinata dal
Dirigente Scolastico tenuto conto della numerosita di attivita valorizzate e della qualita
del contributo del docente assegnatario.

Art 2. Motivazione dell’attribuzione
L' assegnazione del bonus, nel rispetto dei presenti criteri, e effettuata dal Dirigente
Scolastico che ne motiva l'attribuzione.



Non si procedera a formalizzare alcuna motivazione per i docenti che non saranno
individuati assegnatari del bonus.

L' assegnazione del bonus puo far riferimento, per ciascun assegnatario, anche ad una
sola dimensione.

Art 3.- Indicatore dei criteri e descrittori per la valutazione del merito

Sono riportati di seguito le tabelle contenenti, per ciascuna dimensione prevista dal
comma 129 dell’ art.1 della L. 107/2015, gli indicatori dei criteri con i relativi descrittori
di funzioni/attivita suscettibili di valutazione con I’ indicazione del peso a ciascuno di essi
associato.

Art 4- Modalita di accesso e riconoscimento del bonus

Al fine di facilitare la rilevazione delle azioni richieste per l'accesso al bonus sara
osservata la seguente procedura:

- ciascun docente compilera la scheda di autorilevazione allegando adeguata

documentazione;
- il Comitato Tecnico di valutazione ( la componente docente) validera le schede sulla

base della documentazione prodotta.
Il Dirigente scolastico procedera alla valutazione e all'individuazione dei docenti cui
assegnare il bonus secondo le modalita sopra richiamate.



