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dolt UWniversiti e Ricerca

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE AIELLO DEL SABATO

Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di 1° grado ad indirizzo musicale
con sedi associate di CESINALI — SAN MICHELE DI SERINO - SANTO STEFANO DEL SOLE
Via Croce, n.1 83020 Aiello del Sabato (AV) — tel. 0825-666033/fax 0825-1853930
cod. fiscale 92088160640 cod. meccanografico: AVIC88300E

e-mail : avic88300e@istruzione.it-avic88300e@pec.istruzione.it

Aiello del Sabato, 04/11/2021
Al personale docente e ATA
dell’L. C. di Aiello

del Sabato

Loro sedi

Al DSGA

Sito web

Atti

OGGETTO : DOMANDA DI CANDIDATURA PER ATTRIBUZIONE BONUS PREMIALE -
personale docente e ATA.

Si allegano i modelli di domanda in oggetto completi di scheda di autovalutazione da presentare in
segreteria entro il 13 novembre 2021 alle ore 13,00.
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AL DIRIGENTE SCOLASTICO
dell’IC di Aiello del Sabato
Prof.ssa Elena Casalino

DOMANDA DI CANDIDATURA PER ATTRIBUZIONE BONUS PREMIALE di cui al comma
129 art. 1 della L. 107/2015

| (o JTeT o 1 vi o 2 VLo H PP
11 7L I H PPN
1| DO e , docente con incarico a tempo
indeterminato/determinato con incarico annuale in servizio (eliminare la voce che non interessa),
per il corrente anno scolastico, nella scuola

[ ] dell’Infanzia [ ] Primaria [ ] Secondaria di 1° grado
PIEEBE0: I PIBRSH A oo s o5 v0 0 nusn0s rosmmmamsueseomsmpemEEI RS S SRS S 53 56934 55 18 12§15 SORPEURESARRRS N4 § PR PY
facente parte di questa istituzione scolastica, presa visione del documento recante i criteri per la
valorizzazione dei docenti e 1’accesso al fondo di cui all’art. 1, commi 126, 127, 128 della L.
107/2015, consapevole che la sottoscrizione della presente istanza ¢ condizione necessaria per
acquisire lo status di docente partecipante alla procedura valutativa necessaria per accedere al fondo
sopra richiamato, con la presente

RICHIEDO

ai sensi del paragrafo 3, comma 2 dei criteri, ’attribuzione dello status di docente partecipante, per
la valorizzazione del merito dei docenti e I’accesso al fondo di cui ai commi sopra richiamati,

e AUTORIZZO
I’istituzione scolastica al trattamento dei miei dati personali per le finalita di cui alla presente istanza
ai sensi del D.L. art. 13 n.196/2003 e s.m.i.
Si allegano i seguenti documenti:

e Curriculum Vitae;
e Scheda di autovalutazione;
e Altro:

Luogo e data,

Firma




ruumye [[3ap Jojny/uojruss 1ep
0/5 S [P 21BAS[LI O 9)BIJUNUSP BIIOBLIO

(%)
er[Srure] — ejonos

0 szuESTE () a1 Srurey o] woo rodder nuejsos 2 Moyory ¢ n1oddes 5 oAETLIOg Ofeg
(51 xeur) oonse|oas
ouopueqqe,| 0 2uoIsIadsIp BJ 2IeJSELUOD B NeZZI[euy I[euciday
4NN WeSoid w ruunpe 1Se ajjoAu ejame Jod suorsapy ¢ ?MU MWMMWMM—MW%WO.WMMMMM«
e[ne m (61 xew ) sgg ruunfe 13ap suorsnjout,| 1od renyeSord gPAmMY ¢ 3 HOISTIRAL
Sd 19p 1[o[uod 2 ow.mﬁo 1p oxsidar
TS LUOISLI 0/3 "3SSE[D B[[NS TUOIZE[a] (5‘1 xeun) "eoIneEpIp B[[oU
ep o ruorzewwrerdoxd affep 1[iqeas|ry| OLLL 9[[°p 0sn 0/a T[eLI0jeI0qe] S130[0pojaw o[faop suorzeonddy ¢ (%ST s[emyuaasad osad)
(7 xem) (~ ‘ozmaiedwmon (%¢) suozeaouuy OINANVNOASNI TTAA
Iad suorzeyesoid ‘Sutpod) sapeaouur o130[0pojaW J[[AP OZZNU) ¢ Y1ITvaO
(1 x.mEnw
‘LIR[NOLLINO BIX3 91O 9] S)UBINP OJUSIURIZUA}O! 2
2[ONds e[[op Wie 1j3ep : ¢ : (%s1)
0/2 00TI0X}9[2 0NSI3aI [ep S[IqeAS[LI [popatdoIpEKGR pamdng ¢ LIE[NOILMD BIX
‘2Ju20p [2p BINO & gyIIqruodsip PE— Po Lig[noLmo
9P 3 BIAI}E S[[3P 9 IAINE 9[[e auorzed[da
FIIPP @ ATHE Sllep suozmuammood "LIe[NOLLIND 210 9] Sjuemp ojusterzuajod Ip 0/2 o1adnoal Ip BJIAINY ¢ L RO
onedorg (6‘1 ¥ew) 1A1jeWL) e OIPIYS Ip Is10o1ed suoizenaSord ¢
e[ne
ur S [P I[[oBU0D 3 3SSE[O Ip oxsiSar (g xew) "pusdSIp 1op 1AREULIO) WF0SIq NS 9jeIqIes 2150jopojaur o ot
TS LJUOISH 0/2 "3SSE[d B[[NS TUOIZe[aI ud [p 0ZZI[N UOO SUOIZ3] B[[SP BAWBAOUUI SUOIZRZZIUESID ¢ — Am_mowvo oloAE
ep o TuorzeurwrerSoxd afjep IIqeAs[Ty ou .Euw.w»nmﬂ am.mO
(570 xew) T
s'arep (o1musy,p onSisuo)) 1Amape Neideqioo wedio e ouoizedoopey ¢
SJBAS[LI BJIOILIO O SZUEOUR [P BZUISSY =
A ' (5‘0 xew) oymyys], p ojuswe|odal [op opadsTyy ¢
wq | @
e o YLI'TTEVINTANDOA HZNIAAHT TRIOLVOIANI CICR: A4
‘nv

(% peice arenyuadaad osad)

«JUIPTIS T33P 021)SB[0IS 3 OAJBULIOY OSSIIINS [IP JYIUOU ‘BINISB[0IS JUOIZNJNSI,[[OP 0)JUIWBIONSIW [ 0INQLI}U0I [9P d 0judweuasur, [[op gend (&

LINIDOA ANOIZVILNTVAOLNYV Id VATHOIS




"BONJEPIP SUOIZEIUSWNOIOP B BlN) Bp
2 09TUOIN3[2 OxXSISal [ep LEp BJ[00oey

(€ xeu)
nuapmys 1[Sop ezuajodwod Ip I[2AT] I OPUODS
1JeolISIaAIp ojuswrpuojoidde 1p o o1prys 1p pidwoo 1p suoizeudassy

(ve'e xeur)
endip ozuajodwos afjop oddnjias ofje o

‘eyreday eqjap opadsu e 5 BONRIOOWAP
‘ BAI)JE BZURUIPENIO Ip BUSRW Ul 9zusjadwod ayjap oddnjias ofje o
orprys offe suoizeArjow e[jop oddnyias ofje o

(%¥¢9) ouorzeinrea
B[[oU 2 BIIPEPIP B[jou
TJBOIISIOAIP QUOTINS IP OS()

(%pc‘s sfemuadtad osad)
IINHANLS I'TOEd OJLLSVTI0DS

{eOT)SE[00S SUOISIAdSIp e[[op suorzuaAsld efle O HLOALLYIHOA OSRE05
12]eITUI BITALE 1P SUOIZEZZI[Eal 3 auoizenafold
. (%¢) surdrosp ajous
T RaOe P A | | VP MG IRy B DRIy g PEmA
: g : : PR A n8op ojusunSunidFey
(ousss)
sq | woa YLITIEVINTNNDO0d AZNAAIAT THO.LVOIANI TV
sy | PV
B[ne
Ut S [9P M[10DU0D 3 3SSE[0 1P 0nsIgar (€) "eomepip (%)
NS LUOJSLI 0/3 "3SSE[d B[[NS [UOIZE[aX ®[e opoddns awoo sAnyEUIS[E 2150[0POIAW 3 SYITUD3) IP SUOIZOPY QuoIZEAOUT]
ep 9 ruorzewrwrer3oid o[fep MiqeAs[ny
(61 Xew) NUSP3993 310 UOD 2)[0AS 2zua[ddns 1p (%6‘1) nuasse y3aqj0d
auorzenyjaye 1ad ‘giquoadar ep erepoddns ‘ejerergorp wiqroodsiq auorzmynsos giqruodsiq (%00°L eTemyuadtad osad)
OINTAVIOI'TOIA TV OLH0ddV
®[ONOS B[[3P NIE [[Se SUOIZBuawWmI0 (*] xew) 0sso18uT UT OJUSWEITILO [[oP ©%57)
ouY [e 9YOUE B[ONOS B[[Op SuISewrw, J[op ojuswelorSru e ouSadwy BJIATR 2][e suorzedioayred
i (1 xeur) a3epm3 33151 3 SUOIZNAST
1p 138e14 U 210jeuSeduIosoe 9juad0p SUIOD BAIRRNS BI[Iqruodsiq
wq | (©U)
S 20Q YLI'TIgaV.INTANDOd AZNAAAT TIOLYOIANI TTIV

By




9juaoop (g€‘z xewm) (030 1e31S1p Pnusjuod ‘yundde ‘osuadsip ‘ruorzejuosard
TEP EJEJUSWMOOP SUOIZEdNqqnd ‘apa7os) eanjepIp e[[ep opoddns e o[eLIs)eW Ip SUOIZNPOIJ ¢ (ee)
31U200p [9p BMO © 0 ©0190U [je ojep opoddy (%€€*9 afemyuadtad osad)
2[0N0S ¥[op 1Ye 138 UOIZETIWAO0C (g ¥ew)-szuajodwos 1p suorznysod ey 1od SN O[[9POW UN Ip SUOIZEAID) ¢
VOILLVAId
B10NoS 213D MIE 9% SUOZMUAWNoO, ( xeur) BonIEPIp 3 BOISO[OPO}SW SUOIZEAOUMT | Iad BOI2OU mu.smmw ANOIZVAONNI 3 VOIIOII
1 1P e 1] 1Zey a 1p ayonexd ur nusoop 1p 1ddrus 1p 0 9)u250p [9p SUOIZBIOQE[IOD) ¢ 1p 1ddni8 ¢ suorze &ootu.m
(g xew) ezueurpenty) 1p ozuajedwond Ip TUTULIY] UF Bensidar 1ssaxfold ¢
(¢ xeur) ezusyred p . d
suorzenyis efje opodder ur yuapms 13ap ruoizejsaid ofjeu 1ssaxfory ¢ ) (%6 dremuddzod osad)
2JU200p 9P BINO © 9 nIsa
B[ONOS B[9P LIE [[Se SUOIZBjuauwmoo (€ xew) "a3j0AWI0D Isse[o 3] 1od [STYANI 1[30p SuOIZEIN[EA 0 TEYNSTY LINAIANLS
aroxd ‘ruorzejngea 1p aNSud o/e syouqur ‘afayjered Isse]o 1od sA0xd I'TOIA ANOTZVLATVA
o[ep ejeddayred ouOIZEIOQE[D “I[[2AI] ISISAIP [ OPUOD3S SYOYLIOA
102 ‘ozusjoduios o[[op ouoizeAsu e[ Jad IAQEIN[EA JUSWINNS IP OS[)
(9 xeur) (axouadns of[aAl] 1p ofjonb ojeinjea guoA 1j03y Mud 1p
0SB Ul ‘003SB[09s ouue Jad 0031} O]OS UM) BOIIILI IP 0JBI0NO(T ‘O[2AT]
II/1 Ioisey ‘ofensifew eome] ‘S[eUUSL BOMET] :[RIN[NO O], ¢
(9 xew) (‘ssYdId
“‘OANEAYD ‘ALINTYL “TAOH) Nedisnu ‘syonsmsur]
93U320p [9p BINO ¥ aqoNRUILIOJUT 5ZUs}odtuo9 S[[9p ‘BE)IPIIdIE MO IP TUOIZEOTINS) ¢
3 B[ONOS B[P 113k [[Fe SuoIZejuawno0q (2481 aremyuadyad osay)
( 9 Xew) OJUSUILISYLI IP 0JTJSB[0DS ATYNOISSHAOUd
ouue J[ou pismboe 8 JOLJ [8P @ ST/L0T T el[ep oisiaaxd ojuenb uoo (81) eAnEULIO) OLNANVNIOIDOV
BOUT] UY 0juotenIoi3 e Ip 110 [op vzusnbay e[jop Heynsu o Rejsany ¢ BIAIE pe auoizedioalre | d INOIZVINIO4
(ous1s)
sa -20q YLITIEVINTANDOd i AZNIAIAT RIOLVOIANI ATV
asry
g4

(% ee‘e€ Aremyuadrad osad) aydpnyepIp aydnead suong Ip SWOISNIJIP B[ 3 IUCIZEJUIWANIOP B[[€ “BINIEPIP BIIIILI B[[¢ JUOIZBIOQR[[0d E[[9P JYouou

‘ed130[0p0jauI 3 BIIJEPIP dUOIZBAOUUI [P d Iuunfe 1[Sap 2zudjadurod afap ojudwerzuajod [e duoiZe[d1 ur Buadop 1p oddnas [ep o ajudad0p [ep Pnuslo Bemsyy (q




OOLIBOUL 3 BJ[OAS BJAINY

. @xﬁuvﬁ...SSEE%.o&:.%%to\»ﬂ
19p 2I0JEUTPIOO TP “IOJNY IP TUOIZUNY S] SYOTE OpuUSF[0AS) S[ONIS
Ip 9331 © 0 0JI1IST,[[3P QUIJ0P I8 YeATdSU 1510012d Ur 10jeuLIo]

(%)
srenosiad [op s10jBULIO]

1[eqIoA
TATJE[21 O B[ONOS B[[OU BJ[OAS BIAINY

(¢ xeur) ayisinboe zusjedmros S[Jop B[ONOS B[JOP OWISJUL,[[e SUOISNIII(T

(%) 9UI23$2 SAIRULIOY
BlAI)R pe duoizedioaireg

(%00°8 21emuad1ad osad)
HTVNOSHHd THA ANOIZVINHOA

s @
e

J0p
VY

YLI'MEVINTANDOd

TZNAAIAT

THIOLVOIANI

TV

9UOIZEJUSWMOOP 0/2 0DLIEdU]

. ( xew) yus e ep sjsodoid rmorznadwons ‘ared ‘1100000
awoo 1enyefoid ejAnIe Ip OJUSUIRUIPIOO 9 suoizedioalred

(g€‘9 xeur) Tuoizeroosse
P2 TUOIZMNST 0/2 TJUS LIj[E UOD NJEJUOD 19P BIMD 3 0JUSITRUIPIOO))

(%€€‘01) BomEpIp
B[[op suoizezziue3IQ

'S’ [9P BALRIN|BA SUOIZRAIISSO
9 SUOIZEJUSWINOOP ‘0oLBOU

(g xew) [ONOS B[[9P 9 9SSB]O B[[OP OWIAJUL,[[8 BZZOINJIS
TP SULIOU 9] SIBAISSSO Jej & a[iqesuodsal o ajuarioou oudedury

(9 xew) 101 1p gjenb Ut eAo1d 1p ouue sSuOIZEjUSWMOOP

B[[op BIMO {(***035 ‘BOISNW ‘0njes) ‘auoISN[oul ‘OUOIZOpE

‘eyrjedo;] ey Jod 9juaIs)oI (OUOIZSIANUT ‘OSSB[OIAUT ‘asSE[D Ip T[F1ST0D
OLIE}0I805/0JUSWRUIPIO0 {2TeT TUOISSTUIOD) TUOIZUTY aYo1J10ads

® 0JLISJUI 0AnjezzIueSIo opoddns [ou 9 0JUSWIBUTPIOOD [9U 0JNqLIU0D)

©
xewr) (** ‘ASN ‘AVY ‘WPd ‘J0Ld ®© suoizedroaned ‘iAnezziuesio
[JOUEOUT ‘SUOIZEJN[BA [P O3[ONU ‘UOJRIOQE[[09) U8 I U0
onunuod 9 0\aIp oAnezziueSio opoddns [auU 03NqLYUOD [9p WI[END)

(%sS1)
B[ONOS B[[9p SUOIZEZZIUE3I)

(%€£‘s7 oremyuadzad osad)

ODILLVAIA H OAILLVZZINVDYO
OLNINVNIQIOO0D

s
8

(oups)
0
Ny

YLI'TaVINTAND O

AZNIAIAH

RIOLVOIANI

ATIV

(% €€°c€ sremuddaad osad) sjeuosiad [9p SUOIZEULIOY B[[dU 3 091)JEPIP d 0ANEZZIUESI0 0JUIWEBUIPI00D [dU JuUnsse gyiqesuodsayy 6]




i
Heoggd

xlliniisbore doll CSidsarsione
Aol Univarsitis o Recerca

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE AIELLO DEL SABATO
Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di | grado ad indirizzo musicale
con sedi associate di CESINALI - SAN MICHELE DI SERINO — SANTO STEFANO DEL SOLE
Via Croce, n.1 83020 Aiello del Sabato (AV) — tel. 0825-666033
cod. fiscale 92088160640 cod. meccanografico: AVIC88300E
e-mail : avic88300e@istruzione.it-avic88300e@pec.istruzione.it

DOMANDA PER L’ATTRIBUZIONE DEL BONUS PERSONALE ATA - A.S. 2021-2022

Il/La sottoscritto/a COGNOME NOME

Personale ATA a tempo indeterminato/determinato, in servizio presso codesto Istituto,

preso atto della procedura elaborata dal Comitato di Valutazione

CHIEDE

di essere valutato/a per 1’eventuale attribuzione del bonus di valorizzazione del merito previsto dalla
legge 107/2015 e dalla Legge 160/2019.

CRITERI DI AMMISSIONE PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

PREREQUISITI ST NO NOTE
Non aver ricevuto provvedimenti
disciplinari

Non aver ricevuto richiami verbali
dal Dirigente Scolastico in merito a
puntualita e diligenza.

Non aver effettuato pit di 20 giorni
di assenza.

Oltre di criteri di sequito specificati, il DS terra conto della documentazione in possesso del Direttore SGA,

oltre che della propria osservazione continua.




ALLEGATO B

SCHEDA DI AUTODICHIARAZIONE: RILEVAZIONE ATTIVITA’ 2020-2021 AI FINI DELLA
ATTRIBUZIONE DEL BONUS DI VALORIZZAZIONE MERITO DEL PERSONALE ATA

o ASSISTENTE AMMINISTRATIVO e o COLLABORATORE
TECNICO SCOLASTICO

CRITERI DI PREMIALITA’ DEL PERSONALE ATA

Indicatori attivita da valorizzare SI NO NOTE

Esplicitare dichiarazioni
(tematiche, n° ore, attivita,ecc.)

1 Formazione in servizio connessa alle finalita del
PTOF e al Piano di miglioramento

2 Applicazione nell’ambito del proprio profilo
professionale, di nuove conoscenze
tecnologiche e normative e applicazione di
nuove modalitd procedurali

3 Disponibilita a sostituire i colleghi assenti

4 Disponibilita alla flessibilita oraria (open day,
laboratori, manifestazioni, altro...)

5 Partecipazione alle attivitd amministrative in
smartworking in orario extra lavorativo

6 Contributo fornito per far fronte all’adozione di

tutte le misure volte ad affrontare I’emergenza
sanitaria (predisposizione dei banche
monoposto nelle aule, segnaletica,
sanificazione, controllo temperatura,
sorveglianza, altro...)

7 Disponibilita a partecipare a progetti curricolari
ed extracurricolari

8 Collaborazione fattiva con DS e DSGA volta al
buon funzionamento generale della scuola

9 Supporto attivo ai docenti nell’organizzazione
di attivita curricolari volte all’inclusione € alla
sicurezza

10 Contributo fattivo alla creazione di un clima

organizzativo e relazionale che favorisca la
gestione della conflittualita

Ai sensi e per gli effetti del DPR 28/12/2000 n. 445, il sottoscritto, sotto la propria responsabilita attesta la
veridicita delle dichiarazioni riportate.

DATA,

Firma




